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願景計劃 
提供臺中山海線發展遲緩及身障兒可以獲得穩定的專業療育服務。 

幫助新住民獲得提升語文通譯能力及分享演說能力，透過生命故事展覽及影音出版，讓民眾改變對新住民認知，提升認同感與尊重。 

促進民眾對於弱勢婦幼的尊重與共融共好，提升本會為偏鄉婦幼服務之專業形象與知名度。  

提升募款及其他收入，降低政府組織補助比率，增加機構服務自主性。 



計劃簡介 

開創偏鄉地區早療服務 

     設立偏鄉據點(大甲/東勢) 

     提供身障兒穩定之療育資源服務 

 

拓展新住民良性發展機會 

     促進新住民語文及就業機會 

     提升民眾對新住民的認識與尊重 
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經費使用 
概況說明 

2019-2022方案執行狀況 



早 療 方 案 執 行 狀 況 



• 偏鄉專車提供多元服務 

• 早療家長聯誼會 

• 社區療育一對一服務、到宅教學服務 

• 親職諮詢服務 

社區服務 

• 東勢偏鄉夏令營：快樂小學堂 

• 大甲親子園地：童趣柑仔店 『聚』創新 

• 線上繪本故事屋、教案包 

• 居家作息小劇場 自媒體發展 





• 多元文化故事屋、文化推廣 

• 新住民通譯人才培訓課程、翻譯人員在職訓練、職涯探索營 

• 語言教學服務、翻譯媒合服務 

• 校園社區分享 

社區推廣 

• 新住民生命韌力團體、新住民網路頻道經營團隊 

• 新住民生命故事展覽【我的瀟灑時代、不要叫我外籍配偶 請叫我

的名字】、成果發表會【瀟灑再現 放眼世界】 
創新發展 

• 專屬YouTube頻道【Go Fun Go Jump 放眼世界】 

• 新住民及婦女(異國美食、故事、文化推廣影片) 自媒體 



2019年 2020年 

2021年 







新住民的心聲： 
 
• 透過頻道影音，讓跨洋遠在東南亞

的父母親看見自己現在很好！ 
 
• 我的手工心血之作，透過頻道讓大

家更認識！很有成就感！ 

• 希望推廣多元文化，讓台灣 
   民眾更了解及尊重，也鼓勵 
   剛來到台灣的外籍人士和新 
   住民！ 





組織運作概況說明 



財務收入成長情形 
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※以上得知，108-110年的總決算收入皆高於支出，且收支兩者差距比例
逐年增大。從收入分析，110年之收入較107年收入高出了1.8倍。 



資源使用情形 
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早療偏鄉據點服務 

新住民培力宣導計

畫 

【科目別】主要使用於人事費及業務費 【方案別】為早療偏鄉據點投入資源為多 



【科目別】主要使用於人事費及業務費為多 

【方案別】為早療偏鄉據點投入資源為多 

年份\科目別 人事費 業務費 行政管理費 廣宣費 設備/租金 合計 

108-110年 5,019,377元 3,120, 430元 219,128元 838,446元 700,000元 9,897,381元 

年份\方案別 早療偏鄉聚點服務 新住民培力宣導計畫 合計 

108-110年 6,855,891元 3,041,490元 9,897,381元 



組織穩定情形(人員流動率) 

離職率逐年下降 

108年 109年 110年 

6% 3.98% 3.25% 



超過20個
異業合作機會 

資源投入與產出情形 

成長8成 
2019-2021
年捐款收入 

比較 

超過10,000 
人次受益 

超過8,000
參與民眾 
人次 超過100 

個社區及地
方組織 

超過20萬 
網路觸及人

次 



2019-2022方案執行狀況 



創新 

亮點 

YT 

MD 

聚 
拓展創新聚點式經營 
 

增加早療多元空間的使用、跳脫幼兒園學習
方式、結合山海線地區特色 

開創YT網路頻道 
 

歷經實體新住民生命故事展覽、網路頻道經
營，推廣新住民故事及文化，有效讓大眾所
看見本會的服務與價值 

強化內部宣廣組織 
00 

有效提升宣傳及行銷能力、拓展本會品牌對
外服務及能見度、增加捐款收入、增加合作
單位及穩定交流與往來 



社會影響力 

主軸一  |  翻轉婦幼服務 

2020拍攝影片：軒軒的起跑點，呼籲重視早療 
2019-2020年推動新住民生命故事展覽，促進理解及
尊重多元族群。 
2021年發展YT自媒體發聲力量，翻轉刻板印象。 

 

主軸二  |  推展在地山海線地區服務 

 
拓展山海線早療資源不足之據點，透過多元式教學及夏令
營活動，讓兒童跳脫幼兒園模式學習，彌補資源差異。 
製播兒童發展居家作息教案、繪本影片，讓更多早療家庭
可活絡運用及多元學習。 
持續推動山海線偏鄉專車社區巡迴服務。 
 

 

主軸三  | 組織運作及形象創新 

專案小組推廣婦幼正向韌力形象，增加捐款收入，以及
企業團體專案合作機會。 
優化官網、粉絲專頁，提升本會品牌形象。 

 

主軸四  | 友善社區行動 

鼓勵新住民展現能力、參與社會、公益回饋、生命故事影
響，促成許多企業合作，更鼓勵了其他新住民。 
早療聚點式服務，促進社區兒童及家長的參與，更增進特
殊兒童與偏鄉社區的融合。 



補助前後差異 

補助前 補助後 

【機構本身】 
-專注各組任務執行 
-較少跨部門合作 
-咸少接觸行銷媒體 
 
【思維】 
被動、傳統、保守、限制 

【機構本身】 
-拓展內部組織結構、增強品牌形象 
-著重全會創新成長與發展 
-提升網路及捐款平台能見度、助募款
成效顯著 
-提升內部人員專業成長及服務能力 
 
【思維】 
積極、創新、挑戰、開放、彈性、合作 



未來展望 

哪裡有需要   服務就來到 

守護婦幼的美好未來 



未來，下一步規劃 

培育早療

社區人才 

推展山海

線多元及

「聚」點

服務 

推廣新住

民及婦女

特色 

持續翻轉

婦幼議題 

自媒體發

展、影音

故事行銷 

持續開發

在地資源

合作及捐

款收入 
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建議與參考 

開創據點或創新服務，須學習市場盤
點及財務營運的能力。 

傳善價值：創新 | 勇於嘗試 | 支持陪伴 | 穩定 | 永續經營 

哪裡有需要服務就來到 |開創婦幼美好未來 

社福創新經營，可用網路頻道及行銷
經營，助於建立組織形象。 



Youtube 頻道 
Facebook 粉絲專頁 


